
 

 

Индивидуальный образовательный маршрут 

ФИО (полностью) Демешова Ксения Прокопьевна 

Муниципалитет пгт. Шушенское 

Организация МБДОУ детский сад №4 «Звездочка» 

Должность Старший воспитатель 

Профессиональные 

дефициты / Задачи на 

предстоящий период 

Образовательные 

задачи 

Действия, мероприятия по реализации 

образовательных задач 

Примерное 

время, 

разбитое по 

этапам 

(указать даты / 

месяц(ы), год) 

Форма 

предъявления 

результата 

1 2 3 4 5 

Не владею способами 

методического 

сопровождения педагогов 

ДОО. 

 

1. Освоить 

основные аспекты 

методического 

сопровождения 

педагогов в ДОО. 

Изучить учебно-методическое пособие: 

-  Методическое сопровождение педагогов в 

дошкольной образовательной организации: 

учебно-методическое пособие / Н.Н. Новик. 

– Казань: Издательство Казанского 

университета, 2021. – 132 с. 

01.11.23-20.11.23 Конспект 

2. Расширить 

представление о 

методах и приемах 

методического 

сопровождения 

педагогов ДОО. 

Прослушать вебинары: 

- «Методическое сопровождение 

специалистов дошкольного образования в 

условиях реализации национального 

проекта «Образование»».Ведущий: Бахтина 

М.Н., ст. методист МБУ «МИМЦ» г. 

Лесосибирска. (https://kipk.ru/centre-

nppm/139-центр-непрерывного-

профессионального-педагогического-

мастерства-педагогических-

работников/2522-professional-environment-

20.11.23-30.12.23 Методическая 

копилка; 

План семинаров и 

круглых столов. 

https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2


cycle-of-

events#ps2.https://youtu.be/Sarne1WY5Hs) 

- «Муниципальные опорные площадки 

дошкольного образования как эффективный 

ресурс повышения профессионального 

мастерства педагогов» (https://kipk.ru/centre-

nppm/139-центр-непрерывного-

профессионального-педагогического-

мастерства-педагогических-

работников/2522-professional-environment-

cycle-of-events#ps2,  

https://youtu.be/vBvKfdyJ5xo) 

Изучить теоретический материал: 

1. Статьи электронного справочника 

старшего воспитателя 

(https://e.stvospitatel.ru/481900,  

https://e.stvospitatel.ru/421159, 

https://e.stvospitatel.ru/651256); 

2. Методическую литературу: 

- Белая К.Ю. Методическая деятельность в 

дошкольной организации. Методическое 

пособие. – М.: ТЦ Сфера, 2014. – 128 с. 

(Библиотека журнала «Управление ДОУ»); 

- Волобуева Л.М. Работа старшего 

воспитателя ДОО с педагогами: 

Нормативные  

документы и практика. – М.: ТЦ Сфера, 

2018. – 128 с.; 

- Белая К.Ю. Как подготовить и провести 

педагогический совет в дошкольном  

образовательном учреждении. 

Методическое пособие. – М.: УЦ 

Перспектива, 2011.  

– 84 с; 

- Савченко В.И. Организация системы 

методической работы в ДОО по  

сопровождению ФГОС ДО. Практические 

разработки для старших воспитателей  

https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://youtu.be/Sarne1WY5Hs
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://kipk.ru/centre-nppm/139-центр-непрерывного-профессионального-педагогического-мастерства-педагогических-работников/2522-professional-environment-cycle-of-events#ps2
https://youtu.be/vBvKfdyJ5xo
https://e.stvospitatel.ru/481900
https://e.stvospitatel.ru/421159
https://e.stvospitatel.ru/651256


ДОО. – СПб.: ООО «Издательство 

«ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2016. – 192 с. 

Организация работы с целевой группой: 

- семинары; 

- круглые столы. 

3. Расширить 

знания о своей 

собственной 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

Пройти профессиональную 

переподготовку: 

Заочная форма обучения с применением 

дистанционных образовательных 

технологийпо программе 

профессиональной переподготовки 

«Старший воспитатель. Организация и 

методическое сопровождение дошкольного 

образования в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО» с присвоением квалификации 

«Старший воспитатель» 

(АНО ДПО «Национальная академия 

дополнительного профессионального 

образования» -https://nadpo.ru/do/starshiy-

vospitatel-organizatsiya-i-metodicheskoe-

soprovozhdenie-doshkolnogo-obrazovaniya-v-

sootvets/#programm) 

05.01.24-05.04.24 Диплом; 

Самоанализ 

готовности к 

собственной 

деятельности. 

План методического 

сопровождения 

педагогов ДОО. 

 

 

 

4. Апробация 

плана 

методического 

сопровождения 

педагогов ДОО. 

 

Использование в работе основных методов 

взаимодействия с педагогами: 

- семинары-практикумы; 

- педагогические советы; 

- круглые столы; 

- индивидуальная работа. 

 

10.01.24-31.05.24 

 

 

 

Представление отчета 

о результатах 

реализации плана 

методического 

сопровождения 

педагогов на 

методическом совете. 

https://nadpo.ru/do/starshiy-vospitatel-organizatsiya-i-metodicheskoe-soprovozhdenie-doshkolnogo-obrazovaniya-v-sootvets/#programm
https://nadpo.ru/do/starshiy-vospitatel-organizatsiya-i-metodicheskoe-soprovozhdenie-doshkolnogo-obrazovaniya-v-sootvets/#programm
https://nadpo.ru/do/starshiy-vospitatel-organizatsiya-i-metodicheskoe-soprovozhdenie-doshkolnogo-obrazovaniya-v-sootvets/#programm
https://nadpo.ru/do/starshiy-vospitatel-organizatsiya-i-metodicheskoe-soprovozhdenie-doshkolnogo-obrazovaniya-v-sootvets/#programm


5.Построение 

системы 

методической 

работы с 

педагогами. 

 

 

Разработать планирование работы с 

педагогами на новый учебный год по 

следующим направлениям: 

- контрольная деятельность; 

- повышение квалификации и 

самообразование педагогов, в том числе 

профессиональный рост молодых 

специалистов; 

- взаимодействие с педагогами на 

индивидуальной и групповой основе 

(выявление дефицитов, написание ИОМ, 

проведение консультаций и 

просветительских занятий) 

 

Представить модель на методическом 

совете ДОО  

01.05.24-31.05.24 Содержательная 

модель методической 

работы  

 


